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Cote d'Azur
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OFFRE D’EMPLOI

Vous étes placé(e) sous lautorité du Coordonnateur
Maintenance au sein de la Direction des Agences de Proximite.
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- Vous étes titulaires d'un Bac + 2 dans le domaine technique, idéalement spécialisé
dans la technique du chauffage/production eau chaude sanitaire collectif et & Deébut: dés que possible
individuel. €& Rémunération : 2750-3050 € brut

-Vous avez une bonne capacité d'analyse et de synthese, vous étes force de
proposition, rigoureux(se) et organisé(e).

- Vous avez l'esprit d'équipe ainsi qu'une expérience d'encadrement d'une petite
équipe.

- Qualités rédactionnelles requises et maitrise des outils informatiques.

- Vous avez comme mission principale d'assurer la bonne exécution des contrats de maintenance des équipements collectifs sur
'ensemble du patrimoine de cbte d'azur habitat (ascenseurs, portes et barriéres automatiques, énergie et courants faibles) et plus
particulierement les contrats de production de chauffage et d'eau chaude sanitaire collectifs et individuels, de réseau de chaleur,
pompe de relevage comptage individuel, ventilations...

- Vous avez en charge le suivi des opérations de maintenance, de gros entretien/grosse réparation et rénovations des équipements
collectifs et/ou individuels sur les thématiques gérées par la coordination maintenance.

- Vous prenez en charge administrativement les demandes de second niveau des locataires adressées a la coordination
maintenance et transmettez aux services concernés les éléments de réponses relatifs aux traitements des doléances et
réclamations relatives a la maintenance des équipements collectifs de CAH.

- Vous participez aux réunions périodiques et bilans annuels des différents marchés et prestataires, au pilotage de I'amélioration
continue du plan de maintenance ainsi qu'a I'élaboration des pieces techniques des contrats.

- Vous apportez votre expertise et votre conseil aux équipes de la direction des agences de proximité. Ce poste implique des
déplacements dans les agences et sur tout le patrimoine de CAH.

- Vous gérez en collaboration avec le coordonnateur maintenance le budget du service, prévoyez et menez les dépenses
d'investissements et les projets afférents au service.

- Vous assurez le remplacement du coordonnateur maintenance lors de ses absences afin d'assurer la continuité des activités et le
suivi des dossiers en cours au sein du service.
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