
À propos de nous
1er bailleur des Alpes-Maritimes 
depuis 1923, Côte d’Azur Habitat 
compte environ 450 employés, et 
représente plus de 21 000 
logements et 50 000 personnes 
logées dans 90 communes.

Nos forces

• La diversité et l’expertise de nos 
métiers 
• L’ambition de nos collaborateurs
• Notre volonté d’innovation 
constante et la modernisation de 
nos pratiques 
• Notre présence sur l’ensemble 
du territoire azuréen

Nos avantages

• Titres restaurants
• Mutuelle de groupe
• Prévoyance de groupe 
• Intéressement
• Vacances modulables

www.cotedazurhabitat.fr recrutement@cotedazurhabitat.fr

Localisation : Nice 

Type de contrat : Alternance

Début : Septembre 2025

Missions

Profil

H/F

OFFRE D’ALTERNANCE

CHARGÉ(E)
DE PROTECTION
DE DONNÉES
PERSONELLES

Au sein de la Direction Juridique, vous êtes en lien avec 
le Délégué à la Protection des Données.

• En cours d’obtention d’un Master droit algorithmique et gouvernance des données 

ou d’un DU DPO, vous êtes rigoureux (se) et organisé(e).

• Vous avez de bonnes capacités rédactionnelles.

• Vous savez alterner phases de travail en équipe et en autonomie.

• Vous avez l’esprit d’équipe. 

• Vous êtes force de proposition.

• Le Recensement et mise à jour des traitements de données à caractère personnel, 

• Diffuser la culture de la protection des données et la bonne application de la politique RGPD, 

• Information, sensibilisation conseil et accompagnement des collaborateurs et porteurs de projets,

• Travailler en transverse avec l'ensemble des Services et Directions de Côte d’Azur Habitat.

Au sein de la Direction Juridique et en lien avec le Délégué à la Protection des Données, vous aurez pour mission d’assister le DPO 

dans le processus de suivi de conformité au RGPD :


