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Au sein de la Direction Financiere, vous étes place(e) sous
l'autorité du Chef du service Fournisseurs et Charges.

- Titulaire d'un Bac +2 dans le domaine de la gestion ou profession immobiliere avec | | .

- o . . & Deébut: dés que possible

une expérience significative dans le métier des charges locatives et leur
régularisation annuelle, chez un bailleur ou un syndic, serait appréciée. (’é% Rémuneération :1950-2300 € brut

- Organisé(e), vous avez une capacité d'analyse et faites preuve d'une rigueur dans le
traitement des dossiers.

- Doté(e) d'un bon sens relationnel, vous faites preuve d'un esprit d'équipe.

- Vous avez également une bonne maitrise des outils bureautiques et notamment Excel.

- Vous avez un attrait pour l'informatique et le traitement des données dématérialisées.
& Missions
Vous avez pour missions principales:
- Traiter les réclamations des locataires en lien avec les charges a I'appui des factures et documents mis a disposition,

- Pour les résidences en copropriétés, il est demandé d'établir les tableaux de répartition des charges entre nature récupérable ou
non récupérable aupres des locataires,

- Contréler et saisir les consommations individuelles d'eau,
- Générer les calculs et les décomptes individuels de charges des locataires,

- Analyser les variations des postes dépenses récupérables par rapport aux années précédentes.
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